
 
DIRECTION GÉNÉRALE DES SERVICES TECHNIQUES 

 
GRADES DU CADRE D’EMPLOIS DES AGENTS DE MAITRISE OU ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX 
OU CONTRACTUELS 
 
POSTE BASÉ À LILLERS 

 

Conducteur(trice) de travaux - chef d’équipe (H/F) 

 
LA COMMUNAUTÉ D’AGGLOMÉRATION DE BÉTHUNE-BRUAY, ARTOIS LYS ROMANE 
3ème Communauté d’Agglomération de France avec 100 communes, la CABBALR s'est dotée d'un projet de territoire structuré 
autour de 4 priorités : 
- renforcer la coopération et soutenir les 100 communes ; 
- s'adapter au changement climatique et protéger la nature ; 
- garantir le bien vivre ensemble, le bien-être et la proximité sur l'ensemble du territoire ; 
- accélérer les dynamiques de transition économique. 
Nous rejoindre c'est participer à une nouvelle dynamique tournée vers l’avenir et partager des valeurs managériales fondées 
sur l'humanisme et la responsabilisation des acteurs. 

 
LE POSTE 

Au sein du service opérationnel de la Direction des Milieux Naturels et des Risques vous êtes en charge de la 
réalisation de travaux d’entretien des milieux aquatiques et des milieux naturels. Vous managez et coordonnez une 
équipe de cantonniers. Vous participez, contrôlez et guidez la restauration des cours d’eau en vous adaptant aux 
contraintes. Plus occasionnellement, vous réalisez des travaux neufs dans le cadre de la restauration des milieux 
naturels et de la lutte contre les ruissellements et inondations. 

 

 
MISSIONS PRINCIPALES  
- Manager et coordonner l’équipe de cantonniers sur les missions attribuées 
- Planifier les activités de l’équipe de cantonniers afin de répondre à la planification des plans d’entretien 
- Veiller au respect des délais d’intervention et à la qualité de service 
- Conduire les engins lourds du service (poids-lourds), 
- Participer aux missions attribuées telles que :  

• Exécuter la construction et l’entretien d‘ouvrages de lutte contre les inondations entretien des digues, bassin, 

• Entretenir les cours d’eau du territoire et les espaces naturels : fauche des berges, retrait des embâcles, entretien de 
la ripisylve, abattages sélectifs (arbres malades ou dangereux), 

• Exécuter des travaux de renforcement de berges par technique végétale ou génie civil, 

• Gérer le parc des engins de service : premier entretien, prévention, signalement de pannes,  

• Assurer le rangement des armoires et des équipements individuels et veiller à la justification des habilitations valides 

 
PROFIL  

Vous êtes une personne rigoureuse, autonome et organisée. 
 Vous : 

- Etes un manager et savez être un leader avec la capacité de motiver et d’inspirer les membres de l’équipe 
- Etes titulaire d'une formation agricole/Travaux publics - CAP conducteur d’engins et/ou une expérience significative sur un 

poste similaire, 
- Etes sensible à la protection de l’environnement, en particulier les milieux aquatiques, 
- Avez des notions dans le fonctionnement des écosystèmes aquatiques et leur biodiversité, 
- Connaissez le réseau hydrographique de la CABBALR, 
- Avez une capacité à rendre compte sur l’avancement du chantier et les problèmes rencontrés, 
- Faites preuve d’esprit d’équipe, de capacité à coopérer et disposer d’une bonne aisance relationnelle,  
- Disposez d’une bonne condition physique, 
- Connaissez et respectez les règles de sécurité au travail et les consignes du service, 
- Faites preuve de disponibilité en cas d’inondations (astreinte vigi-crue), 
- Etes titulaire des permis B, C, CE CACES (R 482 B1, A, E), 
- Etes titulaire du permis bateaux de plaisance à moteur et de l’habilitation H0B0 (facultatif)  



 

 

 
RENSEIGNEMENTS COMPLÉMENTAIRES  
 

Le jury de recrutement sera planifié en semaine 50 (du 8 au 12 décembre 2025). 
 

M. Thibaut DELDICQUE – Responsable Service Opérationnel Hydraulique – téléphone : 03/21/61/50/00 –  

thibaut.deldicque@bethunebruay.fr 

 
CANDIDATURE 

Les dossiers de candidature constitués d’une lettre de motivation manuscrite et d’un curriculum vitae détaillé, devront 
être adressés avant le 20/11/2025 : 

 
✓ Par courrier : Monsieur le Président de la Communauté d’agglomération de Béthune Bruay Artois Lys Romane 

- Direction des Ressources Humaines – 100, Avenue de Londres – B. P. 40548 62411 BETHUNE CEDEX  
✓ Via par mail sur l’adresse suivante : emploi@bethunebruay.fr  
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