
 
DIRECTION GENERALE DE LA COHESION TERRITORIALE 

 
GRADES DU CADRE D’EMPLOIS DES EDUCATEURS DES APS OU CONTRACTUELS 
POSTE BASÉ DANS LES PISCINES COMMUNAUTAIRES 

 

Chef de bassin (H/F) 

 
LA COMMUNAUTÉ D’AGGLOMÉRATION DE BÉTHUNE-BRUAY, ARTOIS LYS ROMANE 
3ème Communauté d’Agglomération de France avec 100 communes, la CABBALR s'est dotée d'un projet de territoire structuré 
autour de 4 priorités : 
- renforcer la coopération et soutenir les 100 communes ; 
- s'adapter au changement climatique et protéger la nature ; 
- garantir le bien vivre ensemble, le bien-être et la proximité sur l'ensemble du territoire ; 
- accélérer les dynamiques de transition économique. 
Nous rejoindre c'est participer à une nouvelle dynamique tournée vers l’avenir et partager des valeurs managériales fondées 
sur l'humanisme et la responsabilisation des acteurs. 

 
LE POSTE 

Au sein du pôle des équipements aquatiques, vous serez en charge de la gestion et du fonctionnement de 
l’établissement. Vous mettez en œuvre la politique du service de l’Attractivité Sportive en matière d’animations 
sportives aquatiques, organisez, encadrez et contrôlez sa réalisation. 

 
MISSIONS PRINCIPALES  
- Manager les ETAPS, les personnels de caisse et les techniciens entretien maintenance de la piscine (surveillance, animation, 

nettoyage, petit entretien, accueil, évaluations…), 
- S’assurer des relations et des informations des usagers (clubs, scolaires et grand public), 
- Gérer l’activité administrative et événementielle générée par le fonctionnement de la piscine (l’application des plannings, 

congés, tableaux de bord, affichage, le suivi de la programmation …), 
- Accompagner le bon fonctionnement de l’établissement (conformités, sécurité, hygiène, formations, outils de gestion…) 
- Assurer la liaison et aider à la décision auprès de la Direction de l’Attractivité Sportive (réunions, comptes rendus, rapports, 

notes…) 
- Assurer les missions de chef de bassin et celles de son métier dans la piscine (animation, technique, régie…) dans le cadre d’un 

aménagement de son planning, 
- Encadrer et animer des activités aquatiques,  
- Assurer la surveillance, la sécurité et la prévention des activités aquatiques, 
- Accueillir les publics, 
- Suppléer la régie (encaisser les différentes entrées, compter et contrôler la caisse, quantifier le nombre d’entrées, transmettre 

la régie en perception et éditer les factures), 

 
PROFIL  

Vous êtes une personne force de proposition, rigoureuse et autonome. 
 Vous : 

- Etes titulaire du diplôme BEESAN ou BPJEPS AAN ou licence STAPS entrainement et UE Aquatique Pédagogie des activités 
physiques et sportives (techniques et outils),  

- Avez des capacités en management d’équipe, 
- Connaissez la réglementation des activités aquatiques, les règles d'utilisation du matériel aquatique et des équipements, et le 

cadre juridique et environnement professionnel des APS,  
- Connaissez le Plan d’Organisation de la Surveillance et des Secours et les procédures d'urgence en cas d'incident, 
- Avez une bonne utilisation de l’outil informatique,  
- Etes à jour du recyclage en secourisme (PSE1) et du CAEPMNS (révision quinquennale), 
- Avez une bonne aptitude physique à l'exercice de la profession,  
- Avez le sens de l'accueil et du service public ainsi que de la pédagogie, de la patience et de la disponibilité,  
- Savez travailler en équipe, 

- Possédez le permis B 

 

 



 
RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES  
 

Travail le week-end, Horaires pouvant varier en fonction de l’activité de la piscine, Possibilité de se déplacer dans 

d’autres piscines du pôle pour nécessité de service 

 

M. Régis BUTEZ - Directeur de l’Attractivité Sportive – téléphone : 03/21/54/78/29 –  regis.butez@bethunebruay.fr 

 
CANDIDATURE 

Les dossiers de candidature constitués d’une lettre de motivation manuscrite et d’un curriculum vitae détaillé, devront 
être adressés avant le 04/06/2025 

 
✓ Par courrier : Monsieur le Président de la Communauté d’agglomération de Béthune Bruay Artois Lys Romane 

- Direction des Ressources Humaines – 100, Avenue de Londres – B. P. 40548 62411 BETHUNE CEDEX  
✓ Via Internet : www.bethunebruay.fr/offres-demploi  // Rubrique « L’agglo recrute » 

mailto:regis.butez@bethunebruay.fr
https://www.bethunebruay.fr/fr/offres-demploi

