








 
  

 
 

Convention de partenariat  
Financement de la coordination du Conseil Local 

de Santé Mentale (CLSM) 
 
 
Entre 
 
La Communauté d’agglomération de Béthune-Bruay Artois Lys romane, ayant son siège 100 
avenue de Londres, CS 40548, 62411 BETHUNE Cedex, représentée par son Président, M. Olivier 
GACQUERRE élu par délibération n°2020/CC040 du 08 juillet 2020. 
 
Ci-après dénommé « la CABBALR » 
 

et 
 
L’Etablissement Public de Santé Mentale Val de Lys Artois, ayant son siège 20, rue de Busnes, 
62350 SAINT-VENANT, représenté par Bruno GALLET, Directeur  
 
Ci-après désignée par le sigle « EPSM »  
 
 
Il est convenu ce qui suit : 
 

Préambule 
 
Un Conseil Local de Santé Mentale (CLSM) est une instance de coordination et de concertation 
qui rassemble, sur un territoire de proximité, tous les acteurs concernés par les problématiques 
de santé mentale, pour une prise en compte transversale de la santé mentale à un niveau local. 
Les CLSM constituent, lorsqu’ils existent, le volet santé mentale des contrats locaux de santé ou 
des contrats de ville. 
 
Le CLSM est porté par les élus, la psychiatrie publique et les usagers auxquels sont associés toutes 
les institutions et professionnels concernés par la santé mentale, ainsi que les acteurs du champ 
social et médico-social. 
 
Les actions menées par le CLSM doivent s’articuler avec les priorités retenues régionalement 
dans le Programme Régional de Santé et localement dans le Projet Territorial de Santé Mentale.  
 
Une instruction nationale de Septembre 2016 fixe un cadre d’intervention des CLSM en vue du 
déploiement du dispositif sur le territoire national.  
 
 
 
 
 
 
 



Contexte 
 
Considérant le travail engagé depuis 2017 entre les services de la Communauté d’Agglomération, 
l’Etablissement Public de Santé Mentale de Saint-Venant, l’Agence Régionale de Santé et la 
Préfecture en vue de la mise en place d’un Conseil Local de Santé Mentale (CLSM) à l’échelle de 
la Communauté d’Agglomération. 
Considérant les réalisations du CLSM dans le cadre des deux précédentes conventions couvrant 
les périodes 2019-2022 et 2023-2025. 
 
Considérant la nécessité de disposer d’un coordonnateur du Conseil Local de Santé Mentale à 
temps plein sur le territoire de la Communauté d’agglomération de Béthune-Bruay Artois Lys 
Romane qui comprend en outre 16 quartiers politique de la ville. 
 
Article 1er :   Objet de la convention 
 
La présente convention a pour objet de déterminer les engagements réciproques de chaque 
partie au regard du financement du poste de Coordonnateur(trice) du Conseil local de Santé 
Mentale. 
 
Article 2 : Les règles de participation financières  
 
L’EPSM de Saint-Venant s’engage à participer au financement du poste de Coordonnateur(trice) 
du Conseil Local de Santé Mentale à hauteur de 15.000€ (quinze mille euros) par année civile. 
 
Pour le versement de cette contribution par l’EPSM Val de Lys Artois, la CABBALR émettra un 
titre de recettes au plus tard le 31 décembre de chaque année. 
 
Domiciliation bancaire :  
 
Le versement est effectué selon les procédures comptables en vigueur sur le compte bancaire 
de la Communauté d’Agglomération de Béthune Bruay Artois Lys Romane. 
 
Bénéficiaire : Trésorerie de Béthune municipale et banlieue 
Etablissement bancaire : Banque de France 
RIB : 
IBAN :  
BIC :  
 
Article 3 : Engagements réciproques  
 
La CABBALR s’engage à :  
 

- Porter juridiquement et administrativement le poste de Coordonnateur(trice) du CLSM, 
dans toutes les composantes de ce portage (recrutement, rémunération, conditions 
matérielles, formation…) 
 

- Fournir, dans les 3 mois suivant la clôture de chaque exercice, le compte-rendu financier 
de l’action financée 

 
- Fournir, dans les 3 mois suivant la clôture de chaque exercice, un bilan des travaux menés 

dans le cadre de la mise en œuvre du CLSM, bilan établi sur la base du cadre régional 
(cahier des charges de l’ARS).  

 
- Apposer le logo de l’EPSM sur les supports de communication relatifs au CLSM 

 
 



L’EPSM Val de Lys Artois s’engage, au-delà de la participation financière indiquée à l’article 2, 
à :  
 

- Participer aux instances de coordination locale du CLSM  
 

- Faciliter le partenariat avec les équipes de l’EPSM pour la mise en œuvre du plan 
d’actions du CLSM 
 

- Mettre à disposition un bureau pour accueillir occasionnellement le Coordonnateur(trice) 
au sein de l’EPSM  

 
Article 4 : Durée de la convention  
 
La présente convention est conclue du 1er janvier 2026 au 31 décembre 2028. 
 
Article 5 : Avenant  
 
La présente convention ne peut être modifiée que par avenant signé des deux parties.   
 
Article 6 : Résiliation de la convention  
 
En cas de non-respect par l’une des parties de l’une de ses obligations résultant de la présente 
convention, celle-ci pourra être résiliée de plein droit par l’autre partie, à l’expiration d’un délai 
de deux mois suivant l’envoi d’une lettre recommandée avec accusé de réception valant mise en 
demeure de se conformer aux obligations contractuelles et restée infructueuse.  
 
Article 7 :  Recours 
 
Tout litige résultant de l’exécution de la présente convention est du ressort du tribunal 
administratif de Lille.  
 
 
Fait à Béthune, en deux exemplaires originaux, le  
 
    
Pour la Communauté d’agglomération de                                                  
Béthune-Bruay, Artois-Lys Romane,           
La Vice-présidente en charge de la santé  
Et de l’action sociale,

 
 
 
 
 
 
Madame Virginie SOUILLIART 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Pour l’EPSM Val de Lys Artois, 

Le Directeur, 
     
 
 
 
 
 
 

Monsieur Bruno GALLET 
 


	087
	026 Financement coordonnateur - convention EPSM

