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Arrondissement de BETHUNE du Bureau Communautaire

COMMUNAUTE -00000---
D’AGGLOMERATION
DE BETHUNE-BRUAY, ARTOIS LYS ROMANE

Le mardi 24 juin 2025, a 17 H 00, le Bureau Communautaire s'est réuni, en ['Hotel
Communautaire de Béthune, sous la Présidence de Monsieur GACQUERRE Olivier, Président
de la Communauté d'agglomération de Béthune-Bruay, Artois-Lys Romane en suite d'une
convocation en date du 18 juin 2023, dont un exemplaire a été affiché a l'Hotel Communautaire.

ETAIENT PRESENTS :

GACQUERRE Olivier, LECONTE Maurice, BOSSART Steve, SCAILLIEREZ Philippe,
DELELIS Bernard, DAGBERT Julien, THELLIER David, DEROUBAIX Hervé, SOUILLIART
Virginie, PEDRINI Lélio, CHRETIEN Bruno, COCQ Bertrand, DEBAS Gregory, DELANNOY
Alain, DELECOURT Dominique, DEPAEUW Didier, DRUMEZ Philippe, DUBY Sophie,
DUCROCQ Alain, DUHAMEL Marie-Claude, DUPONT Jean-Michel HENNEBELLE
Dominique, GIBSON  Pierre-Emmanuel, LECLERCQ Odile, LEFEBVRE Nadine,
MANNESSIEZ Danielle, MULLET Rosemonde, MEYFROIDT Sylvie, SELIN Pierre, OGIEZ
Gérard, ALLEMAN Joélle, BERTOUX Maryse, BEVE Jean-Pierre, BLONDEL Marcel,
BRAEM Christel, CANLERS Guy, CLAIRET Dany, CRETEL Didier, DASSONVAL Michel,
DEBAECKER Olivien, DECOURCELLE Catherine, DELBECQUE Benoit, DELEPINE
Michéle, DELETRE Bernard, DEMULIER Jérome, DERICQUEBOURG Daniel, DESQUIRET
Christophe, DESSE Jean-Michel, DOUVRY Jean-Marie, GLUSZAK Franck, HANNEBICQ
Franck, HENNEBELLE André, LECOCQ Bernadette, LECOMTE Maurice, LELEU Bertrand,
MACKE Jean-Marie, MATTON Claudette, NEVEU Jean, PAJOT Ludovic, PICQUE Arnaud,
PREVOST Denis, PRUD'HOMME Sandrine, QUESTE Dominique, SANSEN Jean-Pierre,
SGARD Alain, VERWAERDE Patrick, VOISEUX Dominique

PROCURATIONS :

LAVERSIN Corinne donne procuration a GACQUERRE Olivier, LEMOINE Jacky donne
procuration & DAGBERT Julien, GAQUERE Raymond donne procuration a DELELIS Bernard,
DE CARRION Alain donne procuration & PEDRINI Lélio, IDZIAK Ludovic donne procuration
a SCAILLIEREZ Philippe, BARROIS Alain donne procuration a LECOCQ Bernadette,
BERTIER Jacky donne procuration a DEROUBAIX Hervé, DERUELLE Karine donne
procuration a BOSSART Steve, GAROT Line donne procuration a DELEPINE Michéle, HOCQ
René donne procuration a DASSONVAL Michel, JURCZYK Jean-Francois donne procuration
a LECONTE Maurice, LOISON Jasmine donne procuration a BLONDEL Marcel,
MALBRANQUE Gérard donne procuration a MACKE Jean-Marie, MARIINI Laetitia donne
procuration a LEFEBVRE Nadine, OPIGEZ Dorothée donne procuration a CLAIRET Dany,
PHILIPPE Daniéle donne procuration a VOISEUX Dominique, PRUVOST Marcel donne
procuration a SANSEN Jean-Pierre



ETAIENT ABSENTS EXCUSES :

DEBUSNE Emmanuelle, BECUWE Pierre, CASTELL Jean-Francois, COCQ Marcel,
DELANNOY Marie-Josephe, DELHAYE Nicole, DELPLACE Jean-Frangois, FLAHAUT
Jacques, FURGEROT Jean-Marc, HERBAUT Emmanuel, LEGRAND Jean-Michel, LEVENT
Isabelle, MARCELLAK Serge, MASSART Yvon, ROBIQUET Tanguy, TAILLY Gilles, TRACHE
Bruno

Monsieur PEDRINI Lélio est élu Secrétaire,

La séance est ouverte,
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DELIBERATION DU BUREAU COMMUNAUTAIRE
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AUTONOMIE DES SENIORS

ADHESION A I>ASSOCIATION COORDOM - PAIEMENT DE LA COTISATION ET
DESIGNATION DES REPRESENTANTS

Monsieur le Président expose a I’ Assemblée les éléments suivants :

« Vu le Projet de Territoire, approuvé par délibération n°2022/CC136 du Conseil
Communautaire du 06 décembre 2022 :

Priorité n°3 : Garantir le « bien-vivre ensemble » et la proximité sur I’ensemble du
territoire.
Enjeu : Veiller a la tranquillité publique et a la cohésion sociale.

Par délibération n® 2025/CC020 du 04 mars 2025, le Conseil communautaire a décidé
de devenir membre fondatrice d’une nouvelle association créée sous le nom de COORDOM et
de désigner Monsieur Pierre SELIN pour représenter la Communauté d’agglomération de
Béthune-Bruay a 1’ Assemblée Générale Constitutive du 11 mars 2025,

Lors de cette Assemblée Générale, Monsieur Laurent DANEL a ét¢ désigné Président
de I'association COORDOM dont le siege est situé a Arras (62000) 16, rue Jeanne d’ Arc.

[ objectif de cette association est de s’inscrire dans la proximité, la transversalité et la
complémentarité de I’existant tel que défini dans les statuts de cette association, déposés en
sous-préfecture le 13 mars 2025.

La mission principale de la structure associative est de mettre en place une plateforme
de coordination visant a offrir une qualité de service optimale aux seniors et personnes en
situation de handicap, en centralisant et en facilitant l'accés a un large éventail de services et
d'initiatives adaptés a leurs besoins spécifiques. Ensuite, I’association favorise I’adaptation et
I’amélioration des logements afin de permettre aux séniors et aux personnes en situation de
handicap de garder leur autonomie le plus longtemps possible a domicile. Enfin, elle informe
les seniors et les personnes en situation de handicap sur les aides et mesures existantes auxquels
ils peuvent prétendre et sur leurs évolutions afin de créer des liens entre les différentes offres et
de les compléter au cas ou elles seraient insuffisantes.

Dans le cadre du Projet de Territoire et des enjeux en matiére de « Bien Vieillir », il est
proposé d’acter I’adhésion de la Communauté d’agglomération de Béthune-Bruay, Artois-Lys
Romane en tant que membre fondatrice de cette association.

['adhésion a cette association est soumise au paiement d'une cotisation qui s'éleve pour
l'année 2025 a 3 500 €.



Les statuts prévoient par ailleurs que les membres fondateurs, personnes morales.
désignent leurs représentants, soit, un titulaire et un suppléant, selon les dispositions statutaires
qui leur sont propres.

Ces représentants sont €lus au scrutin secret a la majorité absolue. Si. aprés deux tours
de scrutin, aucun candidat n’a obtenu la majorité absolue, il est procédé a un troisiéme tour et
["élection a lieu a la majorité relative.

Il est précisé que ces désignations peuvent porter sur tout membre du Conseil
communautaire.

En application de 'article L.2121-21 du Code Général des Collectivités Territoriales
I’ Assemblée peut décider, au préalable et a I’'unanimité, de ne pas recourir au scrutin secret pour
ces désignations.

Suite a I’avis favorable de la Commission « Cohésion Sociale » du 16 juin 2023, il est
proposé a I’Assemblée :

- d’approuver I’adhésion de la Communauté d’Agglomération a [’association
COORDOM,

- d’autoriser le Président, le Vice-président délégué ou le Conseiller délégué a signer
[’ensemble des documents nécessaires a la formulation de 1’adhésion,

- d’autoriser le paiement de la cotisation annuelle correspondante. soit 3 500 € au titre
de I’année 2025,

- d’enregistrer les candidatures de Monsieur Pierre SELIN en tant que membre titulaire
et de Madame Emmanuelle DEBUSNE en tant que membre suppléante pour représenter la
Communauté d’agglomération de Bethune-Bruay, Artois-Lys Romane a [ association
COORDOM. »

Monsieur le Président demande a I’ Assemblée de bien vouloir se prononcer.
En vertu des délibérations du Conseil communautaire en date des 15 juillet et 29 septembre
2020 de décider d'adhérer a toute structure associative et/ou réseau d'échange d'informations
présentant un intérét pour la collectivité, procéder le cas échéant a la désignation de
représentants au sein de ces structures et autoriser le versement des cotisations correspondantes.
Sur proposition de son Président,
Le Bureau communautaire,

A la majorité absolue,

APPROUYVE I’adhésion de la Communauté d’agglomération de Bethune-Bruay. Artois-Lys
Romane a I’association COORDOM.

AUTORISE le Président, le Vice-président délégué ou le Conseiller délégué a signer
I’ensemble des documents nécessaires a la formulation de 1’adhésion.

AUTORISE le paiement de la cotisation annuelle fixée a 3 500 € au titre de I'année 2025.
DECIDE de ne pas procéder au scrutin secret pour ces désignations.

ENREGISTRE les candidatures de Monsieur Pierre SELIN en tant que membre titulaire et de
Madame Emmanuelle DEBUSNE en tant que membre suppléante.
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DESIGNE Monsieur Pierre SELIN en tant que membre titulaire et Madame Emmanuelle
DEBUSNE en tant que membre suppléante pour représenter la Communauté d”Agglomération
de Béthune-Bruay, Artois-Lys Romane a 1’association COORDOM.

PRECISE que la présente délibération sera portée a la connaissance du Conseil communautaire
lors de sa prochaine réunion.

INFORME que cette délibération peut faire 1’objet d’un recours gracieux par saisine de son
auteur ou d’un recours contenticux devant le tribunal administratit de Lille. dans un délai de
deux mois a compter de sa publication au recueil des actes administratifs de la collectivité.

Ainsi fait et délibéré les jours, mois et an susdits,
Ont signé au registre des délibérations les membres présents,
Pour extrait conforme,
Par délégation du Président,

Certifié exécutoire par le Président . e
HIIS pa. # Le Conseiller délégué.

Compte tenu de la réception en

Sous-préfecture le : 2 7 JUIN 2025
Et de la publication le : 3 0 ]Um 2025

Par délégation du Présid

SELIN Pierre
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Association COORDOM

STATUTS

TITRE i. Nom - But et objet social - Siége social - Durée

Article 1 - Nom

Il est fondé entre les membres fondateurs inscrits aux présents statuts une Association régie par la
loi du ler juillet 1901 et le décret du 16 aoiit 1901,

Cette Association prend e nom de « COORDOM ».

Article 2 - But et objet social

La mission principale de la structure associative est de mettre en place une plateforme de coordination
visant a offrir une qualité de service optimale aux seniors et personnes en situation de handicap, en
centralisant et en facilitant l'acces a un large éventail de services et d'initiatives adaptés a leurs besoins
spécifiques.

La structure associative a pour but principal de favoriser "adaptation et 'amélioration des logements
afin de permettre aux séniors et aux personnes en situation de handicap de garder leur autonomie le
plus longtemps possible a domicile.

la structure associative a aussi pour but d’informer les seniors et les personnes en situation de
handicap sur les aides et mesures existantes auxquels ils peuvent prétendre et sur leurs évolutions afin
de créer des liens entre les différentes offres et de les compléter au cas ol elles seraient insuffisantes.

La structure associative ceuvre pour atteindre ces buts en complémentarité avec les acteurs locaux.

L'objectif de I'Association est donc de promouvoir le bien-&tre, la santé et la qualité de vie des
personnes dgées et des personnes en situation de handicap en leur permettant d’'accéder & un
ensemble de services et de ressources adaptés a leurs besoins spécifiques.

L'Association assure la veille sur plusieurs thématigues concernant les seniors et les personnes en
situation de handicap afin de connaitre et de répondre a leurs différents besoins.

Le bien-vieillir @ domicile repose sur une combinaison de services, d'adaptations du logement, de
prévention et de coordination, afin gue chacun puisse vivre en bonne santé chez soi.

Article 3 - Siége social

Le siege sociai de ['Association se situe au 16 rue jeanne d’Arc, a ARRAS (62000).

Le siége social pourra &tre transféré en tout auire endroit par simple décision du Conseil

d’Administration.
Z_; 1
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Article 4 - Durée

La durée de I'Association est illimitée.

TITRE I, Composition -Adhésion - Démission

Article 5 - Compaosition

[’ Association comprend trois catégories de membres

. Les membres fondateurs ;
. les membres adhérents ;
. Les membres bienfaiteurs ;

Les Membres fondateurs :

Sont membres fondateurs les associations et les organismes et établissements publics ou privés gui
partagent les buts de I'association COORDOM et qui sont a I'origine de la création de I'Association :

= LA VIE ACTIVE

» LE GROUPE AHNAC
* LA CABBALR

* MAISONS ET CITES

« API RESTAURATION

Peut devenir membre fondateur toute collectivité ou tout organisme public ou privé qui entend
ceuvrer a la réalisation de I'objet social de Fassociation et qui aura eté agréé par les autres membres
fondateurs.

Toute association, collectivité territoriale ou structure intercommunale peut devenir membre
fondateur aprés agrément,

Peut devenir membre fondateur aprés agrément tout organisme public ou privé qui veut participer a
la realisation de I'objet social de I'association.

Les membres fondateurs, personnes morales, désignent leurs représentants, un titulaire et un
supptéant, selon les dispositions statutaires qui leur sont propres.

Les représentants des personnes morales « membres fondateurs » désignent les membres du Conseil
d’administration.

Les membres du Conseil d’administration élisent en leur sein le Président, le vice-président, le trésorier
et le secrétaire qui constituent le bureau. (7



Les membres adhérents

Peut &tre membre adhérent toute collectivité ou arganisme public ou privé, ainsi que toute personne
morale qui souhaite apporter son concours a la réalisation de F'objet social de I'Association.

LUadhésion du membre & PAssociation doit &tre agréée par le Conseil d’administration qui n"a pas a
motiver sa décision.

Les personnes morales sont représentées par leur représentant légal ou par toute autre personne
diment habilitée par celles-ci a cet effet {(désignation d’un titulaire et un suppiéant).

Quel que soit le nombre de personnes physiques qui la représente, la personne morale ne dispose que
d’une seule voix.

Les membres adhérents participent aux Assemblées générales de 'association et votent sur le rapport
moral et financier de FAssociation,

Les membres adhérents peuvent désigner en leur sein un membre du Conseil d’administration.

Les membres bienfaiteurs

Peut-&tre membre bienfaiteur toute personne physique ou morale qui entend apporter un concours
financier pour contribuer au développement de F'objet social de I'association. Peut notamment devenir
membre bienfaiteur les personnes ayant pu bénéficier de Faccompagnement de |'Association pour
faciliter son maintien a domicile et qui te souhaitent.

Les membres bienfaiteurs ne sont pas soumis a une cotisation annuelle.

Les membres bienfaiteurs participent aux assemblées générales de ['Association avec voix
consultatives.

Article 6 — Admission des membres

Les membres de |'Association, les nouveaux membres considérés comme fondateurs et les membres
adhérents doivent étre agréés par le conseil d’administration.

Le Conseil d’administration statue sur les demandes qui sont lui sont faites lors de 1a premiére réunion
gui suit la demande.

Les membres bienfaiteurs ne sollicitent pas d’agrément et sont membres dés la signature de leur
adhésion.

Toute personne morale devenant membre fondateur de I’Association est tenue de désigner, selon ses
régles propres, un représentant titulaire et un suppléant. En cas de changement de représentant la
personne morale concernée doit en informer le Conseil d’administration.

Au cas oll le membre remplacé était administrateur son remplacement devra donner lieu a une
nouvelle désignation d’un administrateur qui pourra étre son suppléant ou un autre membre
fondateur.

La liste des nouveaux membres agréas est portée a connaissance de 'Assemblée générale annuelle.

Es>
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Article 7 — Cotisations / Participations

La qualité de Membre fondateur entrafne I'engagement de verser une cotisation annuelle de 3500
Euros la premiére année de fonctionnement, cloturée par le premier exercice social.

L'admission et la qualité de Membre adhérent entrainent I'engagement de verser une cotisation
annuelle (Voire grille jointe aux statuts).

Les cotisations annuelles des membres fondateurs et des membres adhérents sont décidées par le
Conseil d'administration et approuvées par I'’Assemblée générale.

Article 8 - Radiations

La qualité de membre adhérent se perd par :

. La démission adressée par écrit en lettre recommandée avec accusé de réception au Président
de I"’Association ;
° La radiation décidée par le Conseil d’Administration pour motif grave, désintérét manifeste

aux activités de I’Association, atteinte a I'association (non-paiement de la cotisation...), le membre
Intéressé ayant été préalablement invité (par lettre recommandée) a fournir des explications devant
le Conseil d’administration et/ou par écrit.

TITRE lll. Organes et fonctionnement

Une Assembiée générale, un Conseil d’administration et un Bureau constituent les organes qui
assurent le fonctionnement de I'Association.

Le bureau de I’Association est composé du Président, du vice-Président, du Secrétaire et du Trésorier.
Ces fonctions sont exercées a titre bénévole.

Le bureau peut étre assisté par des intervenants ou conseillers pour la réalisation de taches
administratives et techniques.

Article 9 - L'Assemblée Générale

L'Assemblée Générale ordinaire :

L'assemblée générale entend les rapports soumis par le Conseil d’administration sur la gestion, les
activités, la situation financiére et morale de 'Association.

° Vote le budget prévisionnel annuel de I'Association ;

° Approuve les comptes annuels et entend le rapport du Commissaire aux comptes ;

° Donne quitus au Président, aux membres du Bureau et au Conseil d'administration pour leur
gestion des comptes de |'Association ;

° Affecte le résultat de |'exercice ;

. Ratifie les nominations effectuées a titre provisoire ; L?



. Nomme e commissaire aux comptes;

. Approuve les montants des cotisations annuelles des Membres Fondateurs et adhérents, sur
proposition du Conseil d’Administration ;

. Autorise 'acquisition ou la cession d'actifs mobiliers ou immobiliers dans le respect de la Loi
de 1901,

L'Assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour :

* Modifier les statuts de PAssociation sur proposition du Conseil d'administration Prononcer la
dissolution de 'Association ;

. Statuer sur fa dévolution des biens de FAssociation ;

. Décider de la fusion de I'Association avec une autre association.

Composition ;

L'assemblée générale est composée de tous les membres de I'Association : membres fondateurs ;
membres adhérents et membres bienfaiteurs.

Les membres fondateurs et les membyres adhérents ont voix délibérative. Les membres bienfaiteurs
ont voix consultatives.

Elle peut aussi, sur proposition du Président, inviter des observateurs qui peuvent donner un avis a
titre purement consultatif.

Eile se réunit au moins une fois par an sur convocation du Président de I'Association. Elle peut
également se réunir a la demande écrite d’au moins fa moitié des membres fondateurs et un tiers des
membres adhérents adressée au Président de I'Association qui est alors chargé de la convocation.

Les convocations sont adressées aux membres, par lettre ou message électronique, au moins dix jours
avant [a réunion et mentionnent P'ordre du jour établi par le Président de I'Association avec 'accord
du Bureau (sauf en cas de demande de convocation par la moitié des membres fondateurs et le tiers
des membres adhérents).

Les sujets ne figurant pas a I'ordre du jour ne peuvent pas étre mis en délibération

A Vissue de chagque réunion de FAssemblée générale, un procés-verbal est établi et signé par le
Président. Les procés-verbaux doivent comporter {es mentions suivantes .

» La date et le lieu de la réunion, {'ordre du jour;

. Le nombre de membres présents ou représentés :

. Le quorum atteint ;

. Le texte précis des décisions et résolutions définitivement adoptées;
. Le résultat des votes ;

. Les questions diverses éventuellement abordées.

Quorum :

L’ Assembiée ne peut valablement délibérer que si le tiers au moins des membres fondateurs et le quart
au moins des membres adhérents sont présents ou représentés.
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Lorsque ce quorum n’est pas atteint, une nouvelle convocation est envoyée dans les quinze jours pour
une nouvelle séance qui doit se tenir dans un délai maximum d'un mois.

Si ce quorum n’est pas atteint, une seconde assemblée peut étre convoquée dans un délai au plus tét
de quinze jours.

L’Assemblée Générale sigge alors valablement quel que soit le nombre de membres présents ou
représentés,

Chaque délibération d'Assemblée générale fait Fobjet d’un vote.

Les décisions sont prises a la majorité absolue (plus de 50%) des voix des membres fondateurs et des
membres adhérents présents ou valablement représentés.

En cas d'égalité, une voix prépondérante est attribuée au Président de I'Association.

Toutes les délibérations sont adoptées a main levée. Les décisions de I'Assemblée générale s'imposent
a tous les membres, y compris absents ou représentés.

Tout membre fondateur ou membre adhérent empéché peut donner procuration a un autre membre
disposant d’'un droit de vote. Toutefois, chogue membre présent ne peut détenir plus de trois
procurations.

Article 10 - Le Conseil d'administration

Réle et pouvoirs du Conseil d’Administration :

. Procede a l'élection, et éventuellement & la révocation, des membres du Bureau de
["Association, du Président, du Trésorier, ainsi qu’éventuellement d'un Vice-Président,

. Décide du déplacement du siége social de I'Association,

. Fixe les arientations générales et exerce un contrdle permanent de la gestion de I'Association

. Arréte le budget prévisionnel soumis au vote de I'Assemblée générale ;

. Arréte les comptes présentés a 'approbation de I'Assemblée générale ;

. Arréte les résolutions soumises au vote de ['Assemblee générale ;

. Approuve tout projet d'action engageant le budget de |'Association pour un montant supérieur
a 10 000 euros dans la limite du budget global ;

J Examine et vote toute nouvelle demande d’adhésion de membres fondateurs ou adhérents ;

* Approuve tout projet d’'embauche guel gue soit son niveau.

D'une maniére générale, le Conseil d’administration délibére sur toutes les questions qui ne relévent
pas explicitement, dans fes présents statuts, d'un autre organe de ' Association.

Composition :

Le Conseil d’Administration est composé des membres fondateurs.

Les membres fondateurs désignent en leur sein leurs représentants respectifs au Conselil
d’administration de I'Association pour une durée de trois ans.
LD




Le Conseil d’Administration peut comprendre un membre élu en assemblée générale par les membres
adhérents.

Le membre adhérent élu au Conseil d'Administration est désigné pour trois années par I'Assemblée
générale.

Seances :

Le Conseil d’administration se réunit deux fois par an au minimum, sur convocation du Président de
I'Association ou & la demande de ce dernier ou, d’au moins un tiers des membres du Conseil
d’administration faite par écrit et adressée au Président de I'Association qui est alors chargé de la
convocation.

Les convocations sont adressées aux membres par lettre ou message électronique, au moins dix jours
avant la réunion et mentionnent a titre indicatif 'ordre du jour qui peut étre complété en séance. Les
documents de travail peuvent étre adressés jusqu'a I'ouverture de la séance

Le Président de I'Association peut inviter toute autre personne 3 assister aux réunions du Conseil
d’administration, sans voix délibérative.

A chaque réunion du Conseil d'Administration, une liste des membres présents ou représentés est
établie et signée par tous les membres présents ou bénéficiant d’une ou plusieurs procurations.

A T'issue de chaque réunion du Conseil d'administration, un procés-verbal est établi et signé par le
Président. Les procés-verbaux doivent comporter les mentions suivantes

La date et le lieu de |a réunion :

L'ordre du jour;

Le nombre de membres présents ou représentés et les pouvoirs correspondants le cas échéant
Le quorum atteint ;

Le texte précis des décisions et résolutions définitivement adoptées ;

Le résultat des votes ;

Les questions diverses éventuellement abordées.

Quorum :

Le Conseil d’Administration ne délibére valablement que si le tiers au moins de ses membres est
présent ou représenté. Si ce quorum n'est pas atteint, le Conseil d'Administration est a nouveau
convoqué, avec le méme ordre du jour, dans un délai de quinze Jours. Lors de cette deuxiéme réunion,
le Conseil d'Administration délibére valablement quel gue soit le nombre de membres présents ou
représentés,




Vote :

Les décisions sont prises a la majorité absolue {50% plus une voix) des voix des membres présents ou
valablement représentés. En cas d’égalité, une voix prépondérante est attribuée au Président de
I'Association.

Les membres du Conseil d’administration peuvent se faire représenter par un autre membre du
Conseil. La procuration doit étre donnée par écrit. Chaque membre du Conseil ne peut détenir plus de
trois procurations.

Article 11 - Le Bureau

Le Bureau veille 3 la mise en ceuvre effective des orientations générales définies par le Conseil
d’administration. Il peut se saisir de toutes les questions intéressant la bonne marche de 'Association
et régler les affaires qui la concernent.

Il prépare les dossiers a soumettre au Conseil d "administration.

Compaosition :

Le Conseil d’Administration élit en son sein un Bureau composé de 4 membres fondateurs au plus.

Le Conseil d'Administration désigne parmi ces quatre (4) membres, un Président, un Trésorier, un
Secrétaire et un vice-président.

Les membres du Bureau sont désignés pour une durée de trois années. [Is sont rééligibles.

Un appel & candidature est adressé, avec la convocation au Conseil d’administration chargé de
procéder a I'élection ou au renouvellement du Bureau.

Le Président, le Trésorier, le Secrétaire et le vice-président sont désignés pour une durée égale a celle
de leur mandat de membre du Bureau, tant qu'ils demeurent les représentants désignés par la
personne morale membre fondatrice de l'association.

Toutefois, ils peuvent &tre révoqués avant I"échéance de leur mandat en cas de juste motif.
J

Séances:

Al issue de chaque réunion du Bureau, un compte rendu est établi et signé par le Président.

Quorum :

Le Bureau se réunit sur convocation du Président. Il peut également se réunir & la demande d’au moins
la moitié de ses Membres faite par écrit.

Les convocations sont adressées aux membres, par lettre ou message électronigue, au moins cing jours
avant la réunion et mentionnent a titre indicatif 'ordre du jour qui peut étre complété en séance. Les
documents de travail peuvent étre adressés jusqu'a 'ouverture de la séance. CoU
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Le Président de F'Association peut inviter toute outre personne a assister au Bureau, sans voix
délibérative.

Article 12 - Le Président
Sous le contréle du Conseil d’administration,

Le Président :

. Représente I'Association dans tous les actes de [a vie civile et posseéde tous pouvoirs a l'effet
de I'engager ;

. A qualité pour représenter 'Association en justice, tant en demande qu'en défense. Il ne peut
étre remplacé que par un mandataire agissant en vertu d’une procuration spéciale :

. Peut, avec F'autorisation préalable du Conseil d’administration, intenter toutes actions en

justice pour la défense des intéréts de I'Association, consentir toutes transactions et former
tous recours, convogue le Bureau, le Conseil d’administration et générale, fixe leurs ordres du
jour et préside leurs réunions :

. Ordonnance les dépenses et procéde a l'encaissement des recettes :
. Présente le rapport annuel d’activités a 'Assemblée générale ;
. Peut déléguer, par écrit et aprés en avoir informé le Conseil d'administration, une partie de ses

pouvoirs et sa signature a un des vice-présidents ;

. Nomme le cas échéant le personnel nécessaire ou fonctionnement de |'Association aprés avis
consultatif du Conseil d’administration.

D’une maniére générale, le Président représente |'Association dans tous les actes de la vie civile et
dans ses rapports avec les tiers. Il agit au nom de 'Association dans la limite de son objet social, des
présents statuts et de la réglementation en vigueur.

Article 13 - Le Trésorier

Le Trésorier établit les comptes annuels de I'Association. Il procéde a I'appel annuel des cotisations et
établit un rapport financier qu’il présente avec les comptes annuels de I'Association a I'’Assemblée
Générale.

[l peut procéder, sous le controle du Président, au palement des dépenses et a I'encaissement des
recettes, gére le fonds de réserve et la trésorerie de I'Association.

Il est habilité & ouvrir et a faire fonctionner, dans tout établissement de crédit ou financier, tous
comptes ou livrets ouverts au nom de I'Association.

Articie 14- Le Secrétaire
Le Secrétaire est chargé de tout ce qui concerne la correspondance et les archives de I'association.

il rédige les procés-verbaux des délibérations et en assure |a transcription sur les registres. Il tient le
registre spécial, prévu par la loi et assure 'exécution des formalités prescrites.
4
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Article 15 - Le Vice-Président

Le vice-président assiste le Président dans ses missions et le remplace en cas d’empéchement
temporaire. Au jour de la constitution du Bureau, le Président organise avec le vice-Président Fordre
et le cas échéant les domaines dans lequel intervient sa représentation.

TITRE IV. Dispositions financiéres

Article 16 - Gratuité des fonctions et remboursement de frais

Toutes les fonctions, y compris celles de membres du Conseil d’administration et du Bureau, sont
gratuites et bénévoles,

Seuls les frais occasionnés par 'accomplissement de leur mandat sont remboursés sur justificatifs, en
fonction des baremes fiscaux en vigueur concernant les frais kilométrigues et au vu des frais réels
occasionnés concernant les autres frais liés au transport, a 'lhébergement ou a la restauration induits
par les missions menées au titre de I'association

Article 17 - Ressources

Les ressources de 'Association comprennent :

. Le montant des cotisations / participations versées par ses Membres ;

. Les contributions et subventions versées par les institutions européennes, I'Etat et les
Collectivités locales et établissements publics ou tout autre organisme ;

. Les produits tirés de la réalisation des études, de Pexécution des contrats et conventions
gu’elle signe, des prestations qu'elle rend sur commande de tiers.

. Les produits tirés des biens meubles et Immeubles de 'association ;

* Les intéréts et revenus des biens et valeurs de 'Association ;

. Et toutes les ressources autorisées par les lois et réglements en vigueur.

Article 18 - Dépenses

Elles sont ordonnancées par le Président de 'Association ou par délégation de ce dernier par le
Trésorier.

Le Président soumet chaque année ou vote de I'Assembiée générale un projet de budget, assorti des
justifications nécessaires.

En fin d’exercice budgétaire, le Président présente un rapport d’activités assorti des commentaires
financiers correspondants.

Article 19 - Controdle financier

Conformément aux dispositions de la Loi n02000-321 et de son décret d’application n02001495 et de
celles de I Arrété du 24 mai 2005 portant fixation des modalités de présentation du compte-rendu ?S
financier, I'Association est soumise au contréle financier de PEtat et des collectivités publigues. (,f
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Article 20 - Comptabilité - Exercice social

L’ Association établit dans les quatre mois qui suivent chaque exercice social des comptes annuels selon
les normes du plan comptable général, sous réserve des adaptations prévues par le réglement relatif
applicables aux associations et autres organismes sans but lucratif.

Les comptes annuels, le rapport d'activité et le rapport financier et le rapport du Commissaire aux
comptes sont mis a la disposition des membres au moins quinze jours avant la date de I'Assemblée
générale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos.

L'exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre.

Article 21 - Commissaire aux comptes

Conformément aux dispositions de I'article L.612-4 du code de commerce, dans I'hypothése ol
' Association bénéficie de fonds publics pour un montant annuel supérieur a celui fixé par décret,
Assemblée générale, sur proposition du Conseil d'administration, désigne pour six exercices un
commissaire aux comptes et un commissaire aux comptes suppléant choisis sur la liste des
commissaires agréés, chargé de certifier la sincérité et la régularité des documents comptables. Son
mandat peut étre renouvelg,

TITRE V. Divers
Article 22 - Réglement intérieur

Un réglement intérieur peut étre établi par le Conseil d’administration, qui le fait alors approuver par
I'Assemblée générale.

Ce réglement éventue!l est destiné & fixer les divers points non prévus par les présents statuts et
notamment ceux qui ont trait & I'Administration interne de I'Association.

Article 23 - Dissolution de ’Association

La dissolution ne peut &tre prononcée en Assemblée générale gue par deux tiers au moins des
membres adhérents a jour de leur cotisation et des membres fondateurs.

L’Assemblée générale pronongant la dissolution désigne un ou plusieurs commissaires charges de la
liquidation des biens de 'Association.

Sur rapport du ou des commissaires chargés de la liquidation, 'Assemblée générale attribue l'actif net
3 un ou plusieurs établissements poursuivant un objet analogue, conformément a la Loi du 1* juillet
1901.

Fait en autant d’originaux que de parties intéressées, plus un original pour I'Association et deux
destinés au dépbt 1égal.
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Membres Fondateurs

Pour LA VIE ACTIVE,
Nom: VDA ¢ ¢
Prénom:  ( gn @i L
Signature :
e
=
/

Pour le groupe AHNAC,

Nom: DT Ch L
Prénom : (ML

Signature :

Pour la CABBALR

Nom : Sg e ;/
Prénom : §7(umu

Signature :

Pour MAISONS ET CITES,

Nom: le'.um
Prénom : k‘e],xf

Sighature :

Pour API RESTAURATION,

Nom: QFSpuk
Prénom: £gzcv

f
Signature : ,
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Annexe 1

COTISATIONS DES MEMBRES ADHERENTS — ANNEE 2025

COLLECTIVITES ET GROUPEMENTS
Petite ville | Moins de 10 000 habitants :
Movenne ville | 10 000 a 20 000 habitants :

Grande ville | Plus de 20 000 habitants :

Intercommunalité | Moins de 100 000 habitants :

Intercommunalité |Entre 100 000 et 200 000 habitants :

intercommunalité | Plus de 200 000 habitants :

INSTITUTIONNELS ET ACTEURS PUBLICS
Moins de 2000 salariés :
Entre 2000 et 10 000 salariés :

Plus de 10 000 salariés

ENTREPRISES ET DES ACTEURS ECONOMIQUES
Chiffre d’affaires inférieur a 500K € :

Chiffre d’affaires entre 500K€ et IM € :

Chiffre d’affaires entre IM € et 5M € :

Chiffre d’affaires supérieur a 5SM € :

ACTEURS SANITAIRES, MEDICO-SOCIAUX ET SOCIAUX
Moins de 50 salariés :

Entre 50 et 300 salariés :

Entre 300 et 500 salariés :

Entre 500 et 2 000 salariés :

Entre 2 000 et 10 000 salariés :

Plus de 10 000 salariés :

500 €717C
800 E€TIC

1000 €TTC

2000 €TTC
2500 €TTC

3000 € TTC

1500 € TTC
3000 £TTC

4000 €TTC

IBOETTC
500€£TTC
S0C E€TTC

1200 €TTC

150 € TTC
300€TTC
500 €TTC
1000 €7TC
2000€TTC

3500 €71TC

/
A

> 9

e
)

- I
r"‘
r .



	49
	028 Adhesion association Coordom



