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otre territoire entre dans une nouvelle ére économique : réindustrialisation avec de
nombreux projets d'implantation, de développement et d'extension d'entreprises
(plus de 2000 emplois vont étre créés d'ici 5 ans notamment dans de nouvelles
filieres tournées vers I'écologie industrielle et I'économie circulaire), transmission
d’exploitations agricoles, économie touristique et résidentielle en plein développe-
ment, activités de services et artisanales en mutation...

L'action volontariste de notre Communauté d’Agglomération, menée depuis le début du mandat,
en matiere de développement économique porte ses fruits. Dans cette dynamique, il nous faut
accompagner les entreprises dans leurs besoins en recrutement et soutenir I'insertion profession-
nelle de nos habitants, en particulier de nos jeunes. Nous devons aussi prévoir les métiers et les
missions de demain.

La formation constitue un levier essentiel pour y parvenir. C'est pourquoi, nous avons fait le choix
de nous emparer pleinement du sujet et de fédérer I'ensemble de nos partenaires autour d’'un
objectif commun : faire évoluer I'offre de formation vers les métiers en mutation, renforcer la qua-
lification professionnelle en créant des passerelles avec les besoins des entreprises qui éprouvent
régulierement des difficultés a recruter.

Nous avons souhaité, en premier lieu, accompagner le développement de I'offre de formation ini-
tiale. L'ouverture, dés 2021, d'une école de production industrielle permettant a des jeunes d'étre
rapidement opérationnels, puis d'une école d'ingénieurs a I'Université d’Artois, pour la rentrée
prochaine, en sont les traductions concretes.

Nous avons voulu, en second lieu, mettre I'accent sur la formation continue et I'apprentissage. A
I'image de notre récent salon du BTP ou de notre guide écoles-entreprises, I'’Agglo va poursuivre
la mise en place d'outils et d'évenements visant a promouvoir cette offre.

Nous travaillons également a la création d'une Cité des métiers, en appui de la Chambre des
métiers et de l'artisanat (CMA) ainsi gu’au développement du campus national des métiers et des
qualifications des travaux publics.

Force est de constater que la formation est un enjeu a la fois économique et social. Elle permet
de faciliter I'acces a I'emploi ; elle engage plus largement I'attractivité de notre territoire et notre
capacité a y garder nos jeunes et nos entreprises, a s'y batir des projets de vie « durables ».

Notre Communauté d’Agglomération entend bien tout mettre en ceuvre pour donner a chacun les
meilleures chances de trouver sa voie et surtout de favoriser le lien entre entreprises et deman-
deurs d’'emploi.

Olivier Gacquerre, Président de la Communauté d’agglomération
de Béthune-Bruay, Artois Lys Romane
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DOSSIER

passeports
pour I'emploi

L'enseignement supérieur, la formation continue,
I'apprentissage et la réussite éducative sont de puissants
leviers tant pour la qualification des jeunes et des demandeurs
d’emploi que pour 'accompagnement des entreprises

et des filiéres innovantes dans leur développement.

Aussi, '’Agglomération soutient I'acces a la formation et a
I'apprentissage en lien avec les secteurs qui recrutent :

1~ Donner les meilleures chances de réussite via une offre de
formations adaptée et un réseau territorial de partenaires.

2 Promouvoir les formations aux métiers qui recrutent pour
fournir aux entreprises locales une main d’ceuvre qualifiée.

3 Accompagner les filieres d’excellence dans leur mutation
par le développement d’une offre de formation de haut
niveau et en cohérence avec les métiers de demain.

La route est longue parfois pour trouver sa voie mais
nombreuses sont les solutions qui permettent a tous de
se projeter dans I'avenir. Tour d’horizon de I'offre existante
et des projets a venir.
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Plus que des parcours de formation,
’Agglomération ambitionne de
permettre aux habitants de se
construire un parcours de réussite et
que chacun ait la chance d’accomplir
son insertion professionnelle, a
proximité de chez lui. En parallele,
dans un contexte de relance, pour
répondre aux besoins de main
d’ceuvre qualifiée des entreprises

et booster ’'emploi sur le territoire,
nous devons penser sans cesse,
avec les acteurs de I'emploi et de

la formation a de nouveaux outils

et actions pour resserrer le lien
formation-compétence-emploi.

PAROLE D'ELU

[
Les éléves de I'école de production agésde 15a 18ans, consacrent
2/3 de leur temps a la production et travaillent sur de vraies commandes.

Des solutions pour I’avenir des jeunes

6 - Si
le niveau de formation a I'échelle de

Il existe sur le territoire une offre de formations universitaire et professionnelle riche. I'agglomération progresse, il reste infé-
L'Agglomération et ses partenaires ménent des actions pour les mettre en lumiére rieur au niveau régional. Par conséquent,
aupres des jeunes, des demandeurs d’emploi et des actifs en voie de reconversion. I'Agglomération travaille & trouver des

alternatives pour les jeunes en difficulté :
promotion des dispositifs scolaires adap-

Avec les lycées, lycées professionnels et SUR LE TERRITOIRE tés comme la future école de la « seconde

deux sites universitaires, les établissements chance », soutien aux structures d'inser-

d’enseignement imlantés sur I'aggloméra- tion et d'accompagnement (PLIE, Mission

tion proposent aux jeunes des cursus de locale, éducateurs dans les QPV, conseils

formation initiale ou continue, en apprentis- FORMATIONS citoyens). L‘Agglomération va jusqu’a

sage ou en contrat de professionnalisation. encourager des formations a I'interna-

Ce sont prés de 150 formations allant du DOMAINES PROFESSIONNELS tional grace au partenariat économique

CAP au doctorat qui s'offrent a eux dés la avec le Quebec ou le projet « Job&Go »
sortie du college. - arts, notamment.

- automobile,

- BTP, - La for-

- électricité, mation c'est aussi favoriser l'insertion

- hotellerie-restauration, professionnelle des jeunes notamment

EN CHIFFRES - industrie, via l'alternance (stages en milieu pro-

- mécanique-métallurgie, fessionnel, contrats d'apprentissage,

lycées et lycées . modle, pla;turgie, e_tc.). I_’ouv’erture de I'école de produc-

professionnels . santé-social tion de Béthune-Bruay (EP2B) est un

dont la Région Hauts-de-France - tertiaire. bon exemple dans ce domaine. Basée

assure la gestion a Bruay, I'école forme les jeunes au CAP

sites de I’'Université d’Artois : L'Agglo édite un guide recensant conducteur diinstallation de- produ\ctiorlm

la faculté des sciences appliquées tous les établissements, leurs lls apprennent, par la pratique, a usi-

ner des pieces pour l'agroalimentaire,
I'industrie pharmaceutique, |'aéronau-
tigue ou le nucléaire commandées par

(FSA) et I’institut Universitaire

de technologie (IUT) formations et les services proposés.

Il s'adresse aux étudiants et aux

entreprises. des industriels locaux (lire 2100% Agglo —
niveaux de formations : En téléchargement sur février 2022).
Du CAP au Bac+8 www.bethunebruay.fr/trouver-

une-formation
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Former aux métiers qui recrutent

Osons nos talents, salon du BTP... Les événements grand public

mettent I'accent sur I'offre de formation et I'alternance.

En matiére de formation, le role de ’Agglomération et de ses partenaires est aussi de mettre en adéquation I'offre de formation
avec le marché du travail local pour faciliter les recrutements. Des rendez-vous ol chacun peut s’informer sur les métiers et les
formations les plus porteuses d’embauches, trouver son orientation ou sa réorientation professionnelle existent et se multiplient.

— Certains sec-
teurs d'activité peinent a recruter de la main
d'ceuvre qualifiée alors qu'il y a, sur le terri-
toire, une offre de formation adéquate. La
méconnaissance des formations, des métiers
et de leurs débouchés est donc un frein a
lever. LAgglomération et ses partenaires ont
alors réfléchi a la facon de faire découvrir la
diversité des métiers par la pratique et leurs
opportunités d’emploi par les échanges avec
des entreprises recruteuses.

C'est ainsi que se sont déja tenues plusieurs
rencontres « Osons nos talents » dans les
communes et que des salons « orientation
et emploi » seront organisés prochainement.
Le premier sera dédié au BTP [6 et 7 avril
au lycée des métiers Jean Bertin], le sui-
vant, a la santé et aux services a la personne
[17,18,19 octobre a I'Arena Béthune-Bruay].

- LAgglo
affirme son réle de facilitateur en rappro-
chant durablement des acteurs de I'emploi et
de la formation. Elle participe ainsi au fonc-
tionnement des campus des métiers et des
qualifications dont les missions sont notam-
ment de mettre en relation les écoles et les

entreprises (lire page 8). Ces échanges, per-
mettent aux entreprises d'en savoir plus sur
les formations dans lesquelles elles peuvent
recruter des stagiaires ou aller chercher de
la main-d'ceuvre qualifiée et diplomée. Du
coté des formateurs, ces rencontres leur per-
mettent, entre autres, d’'améliorer le contenu
de leurs enseignements afin de les adapter
aux attentes des entreprises qui recrutent.

C'est ainsi que, par exemple, apres une
réflexion avec le lycée Carnot, un nouveau
titre professionnel de technicien de main-
tenance a été créé en réponse a un besoin
exprimeé par certaines entreprises.

= Travail des métaux-mécanique-maintenance
= Informatique, réseaux et télécommunication

- Hotellerie, restauration, tourisme.

= Installateur, technicien de maintenance et opérateur de production (INDUSTRIE)
= Macon, électricien, installateur thermique et sanitaire (BTP)
- Personnel de cuisine, de restauration et de service (METIERS DE BOUCHE)

100% Aggloe Avril 2023
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La formation continue, c’est donner la chance a chacun de se former tout au long de son parcours professionnel.

Formation continue, compétitivité et évolutions professionnelles

L’'agglomération aux cotés des acteurs et structures de I’emploi et de la formation souhaite « outiller » son tissu de TPE, PME-PMI en
matiére de gestion de ressources humaines et faciliter I’accés a la formation continue des entrepreneurs et de leurs salariés. Une facon
d’investir pour la montée en compétences des entreprises locales.

La formation continue présente de nombreux
avantages. Pour le salarié, il s'agit de gagner
en compétences et de s'adapter aux évolutions
de son meétier voire de mener une reconver-
sion professionnelle. Les 11 opérateurs de
compétences agréés par I'Etat accompagnent
les actifs dans leur évolution professionnelle.
Transition Pro oriente les salariés en recon-
version. Les demandeurs d'emploi, quant a
eux, bénéficient du plan régional de formation
financé par la Région (PRF).

Pour un dirigeant, la formation continue permet
de gagner en compétitivité grace a I'acquisition
de ressources nécessaires a la bonne gestion
et au développement de leur activité : usages
numériques, responsabilité sociétale, déve-
loppement durable, factures d'énergie.... Pour
cela les chefs d’entreprise (industriels, commer-
cants, artisans...) sont orientés, en fonction de
leurs besoins vers des organismes de formation
spécialisés.

En 2022, sessions de formation ont été dispensées sur le territoire.
personnes sont entrées en formation dans I'un des - © centres de formation.

Source : Programme régional de formation — Région Hauts-de-France

DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE (T) 03 21 61 49 00 / deveco@bethunebruay.fr
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Investir pour I’émergence
de nouvelles compétences et créer les métiers de demain

Avec les mutations industrielles, écologiques et numériques, de nouveaux métiers émergent. Il devient essentiel pour
I’Agglomération d’anticiper les transitions et de développer de nouvelles compétences pour ses filieres économiques phares,
faisant évoluer avec elles des formations aux métiers de demain.

R T arz

Développeurs et ingénieurs des universités et des centres
de R&D participent aux avancées technologiques des matériaux

et des produits des industries du territoire.

En plus de faire grandir 'offre de forma-
tions, il s'agit, en filigrane, de relever le défi
de réussir a préserver et consolider le réseau
de PME-PMI et de se préparer a I'avenir en
devenant un territoire démonstrateur de
I'industrie dans les domaines de la mobilité
électrique, I'habitat de demain ou encore la
transformation agroalimentaire. Exemples.

Pour répondre aux besoins de l'indus-
trie, une nouvelle formation d'ingénieurs
en génie électrique rejoindra prochaine-
ment la liste des formations de I'Université
d’Artois (pble de Béthune). Cette école est
le fruit d’'une mise en relation emploi-for-
mation et représente une vraie plus-value
pour le territoire qui ambitionne de devenir
pionnier dans la future vallée de la mobi-
lité électrique, avec notamment 'usine ACC
(production de batteries pour véhicules
électriques). Une formation qui ouvrira de

nouveaux débouchés et devrait permettre
aux futurs ingénieurs de rester travailler sur
le territoire.

- Le campus
des métiers et des qualifications des travaux
publics et celui de l'industrie et de la transi-
tion numérique sont issus d’'une dynamique
territoriale forte portée par la nécessité
d’accompagner la transformation du tissu
économique. Chacun ceuvre pour des sec-
teur d'activité d'excellence correspondant a
un enjeu économique national ou régional et
forme a des métiers ouverts sur les besoins
du futur. lls accompagnent les entreprises
dans leur transformation et participent a I'at-
tractivité économique créant des liens avec
la recherche et des parcours de formations
adaptés a leurs besoins.
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RESSOURCES
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Une seule adresse pour créer votre entreprise :
I’Académie de I'entrepreneuriat

Esthétique, prét-a-porter, automobile, épicerie, événementiel... chacun des 11 académiciens réve d’ouvrir sa « boite » sur le territoire.

Outre le volet formation, ’Agglomération souhaite également encourager I’esprit d’entreprendre des habitants via une offre
d’accompagnement compléte et lisible sur 'ensemble du territoire. Cet appui, tant a la création qu’a la reprise d’entreprise, est
inscrit au projet de territoire et a pris de la hauteur avec la récente ouverture de I’Académie de I’entrepreneuriat.

'Académie de I'entrepreneuriat est LA porte
que tout porteur de projet économique
doit pousser. Derriere, il y trouve une offre
d'accompagnement complete, des outils de
développement collaboratifs, un programme de
formations adaptées a ses besoins. Il'y a surtout
des conseillers et des professionnels en mesure
de l'orienter et de faire grandir son projet car

cette académie a avant tout a été pensée pour
donner une meilleure lisibilité et visibilité des
accompagnements possibles pour les porteurs
de projets.

1© promotion en place - En plus d'une
ingénierie a I'écoute et au service de tous,
'Académie c'est aussi |'accompagnement

« rapproché » de promotions d'entrepreneurs.
Le 1¢ mars, 11 porteurs de projets ont intégré,
pour 4 mois, la 1™ promo d'académiciens et
entamé leur travail entrepreneurial. Chacun
profite déja d’'un suivi permanent dispensé par
des partenaires et des experts sur tous les volets
(administratifs, financiers...) pour se préparer au
mieux a devenir entrepreneurs. #

CREATIONS

390 948 euros d'aides attribuées aux TPE

A travers sa politique économique, la Communauté d’agglomération entend densifier le tissu de trés petites entreprises (TPE) en
milieu rural et en quartiers prioritaires Politique de la ville (QPV). L'an passé, elle a ainsi accordé 390 948 euros pour la création de

42 entreprises.

L’Agglomération veille, avec les communes et les partenaires de I'emploi,
a coordonner une offre commerciale et artisanale équilibrée sur 'en-
semble du territoire notamment via le dispositif d'aide a la création et au
développement des TPE. Elle subventionne ainsi des projets de création
d'activités dans les communes de moins de 3 000 habitants et dans les
QPV et leur faciliter 'accés a d'autres financements.

En 2022, ce soutien financier a profité a la création de 27 TPE en
milieu rural et 15 en QPV. L'aide totale de 390 948 € aura permis aux
bénéficiaires d'investir 2 050 409 € et de créer 98 emplois. De quoi
donner un élan supplémentaire a la création d’activités génératrices

d'emplois sur le territoire ! #

Exemples d’entreprises subventionnées

Une friterie a Bourecg, un
restaurant a Lillers, une micro-
créche a Cambrin, une entreprise
d'isolation @ Gonnehem, une
boulangerie a Ferfay, un salon de
coiffure @ Ham, une entreprise de

gros ceuvre a Ligny-les-Aire, une

société de maconnerie d'art a Maisnil-les-Ruitz... #

Direction du développement économique (T) 03 21 61 49.00 / deveco@bethunebruay.fr / www.bethunebruay.fr/accompagner-vos-projets
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INCLUSION NUMERIQUE

Trois conseillers pour rendre
le numérique accessible a tous

i

Les conseillers numériques accompagnent les usagers vers
I'autonomie numérique sans négliger de les sensibiliser a la
sécurisation de leurs données et vie privée.

Emmanuelle
- L. L 3 Debusne,
Faciliter les usages numériques est une des priorités de la Communauté Conseillere
d’agglomération. Pour transmettre des compétences aux habitants et faire des dé\éguée en

outils numériques un levier d’insertion sociale et économique, elle emploie trois
conseillers qui interviennent sur ’ensemble du territoire.

La fracture numérique, ou encore l'illectronisme,
fait référence a I'écart entre les personnes qui
ont un acces facile aux technologies numé-
rigues et a Internet, et celles qui n'en ont pas.
Ces dernieres rencontrent généralement des
difficultés a accéder aux informations, réaliser
des démarches en ligne, trouver un emploi ou
un logement, gérer leurs finances, accéder aux
soins de santé, s'informer sur les offres de trans-
ports, communiquer avec leurs proches, etc.

Pour y remédier, les conseillers numériques de
'Agglomération se déplacent dans les com-
munes pour sensibiliser, informer, accompa-
gner et former aux avantages et a I'utilisation
de tous ces outils et nouvelles technologies :
logiciels de bureautique, recherches Internet,

réseaux sociaux, téléphones portables, appli-
cations mobiles...

Les agents facilitent le quotidien des habitants
qui en expriment le besoin lors d'ateliers collec-
tifs ou de rendez-vous individuels en mairie. #

Les rendez-vous d"avril

= Les 6 et 7 avril a Bruay-La-Buissiéere au salon
du BTP pour des ateliers réalisation de CV

» Du 17 au 21 avril a Cauchy-a-la-Tour pour un
stage de robotique (sur inscriptions)

Toutes les infos sur
bethunebruay.fr/conseillers-numeriques ou
en mairie. #

PAROLE D'ELUE

charge du handicap,
de I'accessibilité et de la lutte
contre la fracture numerigue

A travers le déploiement de
conseillers numériques et le
financement d’opérations

de sensibilisation, notre
Agglomération soutient les
publics éloignés du numérique
par des actions concretes. En
effet, accompagner et former
sont les maitres-mots pour lutter
contre I'illectronisme et soutenir
nos habitants les plus fragiles
dans leurs usages et démarches
numériques.

ECLAIRAGE

Dev And You. Des ateliers numeriques
pour les jeunes et leurs parents

Toujours dans Pobjectif de réduire la fracture numérique, ’Agglomération apporte
un soutien financier a I'association Dev And You, au titre du Contrat de Ville, pour un
déploiement de formations et d’ateliers gratuits dans ses 21 quartiers prioritaires.

Création de jeux vidéos - Les collégiens peuvent s'inscrire a des stages de création de jeux
vidéo organisés a Beuvry tous les mercredis, jusqu’en juin 2023 (hors vacances scolaires). La
découverte de la programmation informatique permet aux jeunes de développer leur créati-
vité et d’'approfondir leurs connaissances techniques dans ce domaine.

Scolarité numérique - Des septembre, les parents d'éleves, habitants des quartiers priori-
taires, pourront aussi s'inscrire a des ateliers (1 a 2h en fonction des besoins) pour se familiari-
ser avec les outils numériques de I'Education Nationale (ENT, Pronote, Educonnect). Lobjectif
étant de leur permettre d'accompagner sereinement la scolarité de leurs enfants. #

En 2022, I'association a formé une centaine d'aidants numériques et aidé
des parents d’éléves a compléter les dossiers sur Parcoursup.

Pour plus d'infos rendez-vous sur www.devandyou.fr
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COLLECTE DES DECHETS §

-

g .

3 techniques pour réduire
vos déchets végétaux

A partir du 10 avril, la collecte des déchets verts reprend sur ’'ensemble du
territoire. C’est le moment de donner un coup de frais au jardin, et de prendre
de nouvelles habitudes pour réduire la quantité de déchets verts que vous
présentez a la collecte. Il en existe plusieurs, trés faciles a mettre en ceuvre,
qui nous permettront d’atteindre I'objectif fixé dans le projet de territoire :

réduire nos déchets de 15 %!

Le compostage - |l vous permet de réduire
considérablement le volume de déchets
de votre poubelle ! En effet, vous pouvez
composter les matiéres organiques de la
cuisine (épluchures de fruits, légumes,
marc de café...) mais aussi du jardin (fleurs,
feuilles mortes, tonte de pelouse en quantité
raisonnable). L'Agglo vous permet d’acquérir
a moindre co(t un composteur, et ses guides
composteurs et médiateurs prévention
déchets vous conseillent lors de nombreuses
permanences ou événements dans les
communes.

Le paillage - Cette technique aux nombreux
avantages peut étre utilisée pour le potager,
vos ornements ou aux pieds des haies. Il suffit
d’étaler sur le sol préalablement désherbé
3 a5 cm de vos tontes d'herbe. Vous pouvez
également y ajouter des feuilles mortes et
petits branchages (dans ce cas, comptez
5 a 10 cm de paillage). Ce compostage de
surface va protéger les réserves en eau
du sol, en limitant I'évaporation (d'autant
plus en été), nourrir le sol et simplifier
I'entretien et le désherbage, puisque I'herbe
y poussera moins !

Quelques rappels pour une collecte des végétaux optimale

- Seul le bac vert fourni par I'Agglo est collecté. Si vous n'en possédez pas, contactez

le service collecte.

- Les fagots et sacs a coté du bac ne sont pas ramassés. Si vous avez trop de
déchets végétaux, faites un passage en déchetterie ou faites appel a notre service

de collecte de branchages sur rendez-vous (service payant : 30 € de forfait de
déplacement et 15 € du m3 - devis sur demande)

- Ne mélangez pas les déchets végétaux a d'autres déchets (gravats, encombrants,
verres, papiers, restes de cuisine). #

Plus d’infos : service collecte - 03 21 57 08 78 / collecte@bethunebruay.fr :

www.bethunebruay.fr/dechetsverts
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Devenez
a | guide
composteur!
/ Vous souhaitez
sensibiliser a

la pratique du
compostage ? Une nouvelle formation
gratuite est organisée le 15, 24 et 31 mai
prochains. En trois jours, vous apprendrez
les regles d'or du compostage, les bonnes
pratiques, et comment transmettre ce
savoir-faire autour de vous. Inscrivez-vous par
mail prevention.dechets@bethunebruay.fr
ouau0321615000. #

Le mulching - Il permet de nourrir le sol
grace aux tontes de pelouse, qui retombent
directement au sol en infimes parties sans
étre stockées par votre tondeuse a gazon.
Nous vous conseillons cette pratique en été,
sur une herbe séche et basse. Evitez-la au
printemps et a I'automne, sur herbe humide
et haute, car des paquets peuvent se former,
rendant plus difficile la décomposition et
étouffant le gazon. #

Plus d’infos

et d’astuces sur
le jardinage zéro
déchet
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HANDICAP

Toutes les belles
histoires sont possibles

LA

Miss et Mister Handi Hauts-de-France 2022,
originaires de Billy-Berclau, défendront en mai
prochain les valeurs d’inclusion qui leurs sont chéres
ainsi que leur territoire au concours national de Miss
et Mister Handi France 2023.

Maurice Leconte; 1e"vice-président [NF]
Communauté d’agglomeération devantles

SOLIDARITE donsicollectés.

Un grand élan

de générosité en soutien
aux victimes du séisme
turc et syrien

Suite au violent séisme du
6 février qui a frappé la Turquie
et la Syrie, mettant des milliers
de personnes dans la détresse,
les élus de la Communauté
d’agglomération ont souhaité
se mobiliser rapidement. Un appel aux dons au
profit des populations sinistrées a été lancé des
le 15 février auprés des 100 communes membres.

Les communes participantes ont déposé les dons récoltés aupres
deleurs habitants, dans les différentes antennes de I'Agglomération
et points de stockage (Béthune, Vermelles, Lillers, Isbergues, e
Noeux-les-Mines et Divion). Au total, p|US de 25 m3 de biens de Dominique Charlet et Apolline Vandecasteele, Miss et Mister Handi Hauts-de-France 2022.
premiers secours : couvertures thermiques et classiques, sacs
de couchage, plaids, oreillers, gigoteuses, chauffages d'appoint
électriques et tentes, seront prochainement acheminés vers les
familles sinistrées. #

-

Ce qui n'était a la base qu'un défi, se transforme en vraie vocation
pour les deux Billy-Berclausiens qui se sont pris au jeu. lls préparent
des a présent leurs discours et leurs différentes tenues pour le défilé
de Miss et Mister Handi France. Ce concours est pour eux d'une
part, une vraie bouffée d’oxygene qui les sort de leur quotidien et
d'autre part, I'opportunité d'aller a la rencontre de beaucoup de

« Uﬂe De”e mobi“sation au regard personnes et d’'ainsi transmettre leurs messages.

. . . Dominigue ne parle jamais de handicap mais plutdt de singularité.
dU VOlume FGCOlte en mains de « J'ai toujours eu cette détermination de mettre en avant le fait
15 jours | annonce Maurice Leconte, que nous sommes tous pareils tout en étant différents. Cette
ler . , . , envie de démontrer que la singularité est une force et une richesse

\/|C@-Df@5|d@ﬂt de |a Communame inestimable ! » En tant que Président de l'association Un autre

d/aggbmératiOﬂ QU| 3 D||Ote et COOFdOﬂDé regard, Dominique organise et participe avec Apolline a des ateliers

de sensibilisation au handicap aupres des enfants. Ils développent

Cette ODEFBUOD. Uﬂ gfaﬂd mercl aux également d'autres projets autour de la culture, du sport pour tous,
géﬂéfEUX donateurs ot a |a mobilisation de la mobilité et endossent avec fierté leurs réles d’'ambassadeurs.

. o N’hésitez pas a les soutenir en prenant vos places pour le concours
de tous pour ce geste de solidarité | » ou en faisant un don a I'association ici : bit.ly/3JHIJda #
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Imane, étudiante en alternance

En lien avec l'universités, IUT ou centres de formation, I’Agglomération s’engage au quotidien
pour permettre aux habitants de se former et d’acquérir les compétences nécessaires pour
leurs futurs métiers. Elle joue aussi le jeu en interne en accueillant des « alternants » au sein
de ses équipes. Rencontre avec Imane, I’une d’entre eux.

Imane a 23 ans. Elle est en Master 2 « batiments
durables et efficacité énergétique » a I'lUT de
Béthune, formation qu'elle effectue en alter-
nance au travaillant en paralléle de ses cours au
sein du service patrimoine de I'Agglomération :
« L'offre d'alternance de I’Agglomération a été
partagée par notre professeur a I'Université. J'ai
postulé sans hésiter. Les missions proposées cor-
respondaient tout a fait a ce que je voulais faire ».
Tres vite intégrée et a l'aise dans les missions
qui lui sont confiées, Imane a, au contact de ses
collegues, prestement acquis des compétences
lui permettant de gagner en autonomie et en
rapidité.

Ses missions ? Pour améliorer I'efficacité éner-
gétiques du patrimoine bati de I'’Agglomération,
Imane établit les plans de I'ensemble des bati-
ments dans le but de faire des simulations et
prévoir les différents travaux a mener pour évi-
ter les déperditions énergétiques. Simples sur le
papier, mais en réalité complexes ; les missions
d’'Imane nécessitent de réelles compétences
et savoir-faire.

« Mon maitre d'alternance
M’'a accompagnee dans

mes premiers projets mais
maintenant que j'ai gagne en
autonomie et en rapidite, je
rends de reels rapports sur

la qualité energetique des
batiments communautaires. »

Apres son Master, Imane aimerait rester dans
la région voire dans les services de I'’Agglomé-
ration pour poursuivre ses missions. A terme,
elle ambitionne de monter sa propre entreprise
d'expertise environnementale des batiments
pour améliorer I'isolation de maisons de parti-
culiers, d'entreprises ou de batiments publics.
De belles perspectives ! #

100% Aggloe Avril 2023

Imane a signé son contrat d’alternance avec I’Agglomération en septembre dernier dans le cadre de son Master 2.

5

°

.

Vous aussi vous
souhaitez realiser votre
alternance au sein de
I'Agglomeération ? Des
possibilités existent dans
différents domaines :
urbanisme, patrimoine,
assainissement...

et bien d'autres encore.

Postulez sur notre site :
www.bethunebruay.fr/
offres-demploi



100% Agglo vous parle

de nos... bibliotheques et médiatheques

? .

ATELIER MANUEL y =

Notre agglomération compte aujourd’hui

55 bibliothéques et médiathéques; parmi les plus
récentes en 2023, une médiathéque a ouvert

a Gonnehem et une autre est en construction

a Labourse. Elles proposent des livres en
consultation et en prét mais accueillent également
de nombreuses animations et événements tout au
long de I’'année comme les « Nuits de la lecture »
ou encore « Partir en livre ».

LuA S A
RETOUR SUR LES NUITS DE LA LECTURE

Cohésion sociale - Se rendre dans une médiatheque ou bibliotheque
c'est une expérience, c'est voyager a travers un livre, participer a des
ateliers d'écritures, manuels ou numériques, regarder des spectacles,
rencontrer de nouvelles personnes, créer du lien social et bénéficier
des conseils de professionnels.

Un réseau en cours de déploiement - Parce que les bibliotheques et
médiatheques sont des équipements culturels de proximité essen-
tiels, 'Agglomération intervient en matiére de lecture publique pour
faciliter leur coopération et leur mise en réseau.

SPECTACLE DE MARIONNETTES
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Je souhaite
participeraune
sortie nature des
écogardes. Faut-il
s’inscrire ?

Aline, Laetitia, Nina, Michel et Benoit,
nos écogardes communautaires,
gerent de nombreux projets avec

les communes et acteurs de
I'environnement pour préserver les
especes animales et végétales et

les milieux naturels. Ils sensibilisent
également le public et vous
proposent toute I'année des sorties
nature variées sur tout le territoire.
Observation et découvertes de la
faune ou de la flore, taille d'arbre,

ils vous emmeneront au plus pres
des especes afin de découvrir leurs
secrets et vous donneront de précieux
conseils | La réservation est obligatoire
pour participer a certaines sorties,

qui sont adaptées aux petits comme
aux grands. Vous trouverez toutes les
informations sur I'agenda de notre site
web (bethunebruay.fr) ou notre page
Facebook (Agglo Béthune-Bruay) ! #

Toutes vos questions a : @
communication@bethunebruay.fr

VOSQUESTIENS...
NOSREPONSES
)

Jaiune fuite
d'eau, qui dois-je
contacter ?

Si cette fuite impacte votre domicile

et votre installation électrique, fermez
I'arrivée d'eau et coupez I'électricité, pour
éviter tout risque. Il vous faut ensuite
rechercher 'origine de la fuite pour savoir
qui contacter.

Si la fuite se situe apres le compteur
d'eau, c'est-a-dire sur votre installation,

il vous faudra colmater la fuite et faire
appel a un plombier si nécessaire.

Si la fuite se situe avant votre compteur
d'eau, il s'agit du réseau public d'eau
potable. Contactez votre fournisseur
d’eau potable. Toutes les communes de
I’Agglomération ne sont pas alimentées
par le méme fournisseur. Celui-ci dépend
de votre lieu d’habitation. Vous avez un
doute ? Consultez votre derniere facture
d’'eau, le contact y est indiqué. Vous
pouvez également vous référer a la carte
figurant sur notre site web.
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J'ai entendu parler
de la mutuelle pour

tous. Comment savoir

si macommune y
participe et si je peux
en bénéficier?

Comme vous l'avez peut-étre lu dans

le 100% Agglo du mois de mars, la
Communauté d'agglomération s'est
associée avec la mutuelle « Just » pour
permettre I'accés a une couverture santé
au plus grand nombre. Une vingtaine
de communes du territoire sont déja
engagées dans le dispositif, certaines
sont encore en réflexion. Le dispositif
étant évolutif, le plus simple est de
contacter votre mairie pour savoir si elle
propose la mutuelle pour tous. Ensuite,
des réunions publiques et permanences
seront organisées dans les communes
participantes.

Vous pouvez également contacter

la mutuelle Just au 0 809 546 000
(service gratuit, prix d'un appel)

ou consulter notre site web
bethunebruay.fr/mutuelle_pour_tous




Agir au printemps pour eviter |3
prolifération des frelons asiatiques C

Depuis quelques années, le frelon asiatique s’est installé en Europe. Il se nourrit de

fruits et surtout d’insectes, notamment d’abeilles. Ces derniéres représentent 80 %

de son régime alimentaire. Par sa prédation, il est une menace pour la filiére apicole

et nuit a la biodiversité. Il peut également provoquer chez les personnes allergiques
de graves réactions aprés seulement une pigqiire.

COMMENT RECONNAITRE LE FRELON ASIATIQUE ?

Frelon asiatique Frelon européen Guépes « communes »
23a3cm | 334cm | 1a2cm
Pattes jaunes : Pattes brunes § Pattes jaunes
Corps globalement sombre ; Corps avec plus de jaune ; Corps globalement jaune
Téte sombre vue de dessous ; Téte plus claire vue de dessous ;

REPERER UN NID DE FRELONS

Un nid de frelons asiatiques
qu’on ne détruit pas donne quatre
nids I'année suivante

La meilleure période pour
détruire un nid est le printemps
car le nid est peu spectaculaire

et facilement destructible

Les nids qui ne sont pas enlevés
au printemps grossiront

fortement en été Nid primaire : Nid secondaire : a

Un nid abandonné ne présente de la taille d’une balle de tennis, environ 40 cm de diameétre, en hauteur,

plus de danger car il ne sera sous un toit, dans un garage. le plus souvent dans unarbre. .
pas réinvesti

LES GESTES A RETENIR

= Ouvrir I'ceil au printemps pour repérer les nids (abris de jardin, arbres) SERVICE GRATUIT POUR TO_US
» Ne pas attendre que le nid grossisse avant d’appeler les pompiers LES HABITA"TS siles poml_ll_er’s .
communautaires communautaires sont habilités a

. , . intervenir pour détruire les nids de
= Ne pas agir seul, ne pas s’approcher du nid

o o frelons asiatiques / Numéro gratuit
« Ne pas appeler pour détruire un nid I’hiver 0800 18 62 18

Retrouvez toutes les informations a ce sujet
sur le site de I’Agglo : bethunebruay.fr/frelons
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Toutes les photos o

{# LUAgglomération a organisé le
1¢" Tour des 100 communes, une
compétition de cyclisme profession-
nel qui a réuni 180 coureurs et s'est
achevée avec la victoire de Jonathan
Vervenne au terme de 175 kilo-
metres. Cette premiere

édition a rencontré son public. Elle
a permis de fédérer les communes
traversées et de promouvoir notre
territoire. Rendez-vous I'an pro-
chain'!

2# « Handiscuter », forum autour
du handicap, s'est déroulé le mardi
7 mars a Isbergues, et a réuni

une soixantaine de structures et
partenaires. L'objectif : faciliter

la prise de contact des familles,
leur apporter des réponses et
informations dans de nombreux
domaines : orientation, scolarité,
loisirs ou vie quotidienne...
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Pour optimiser le
fonctionnement de la régie et
garantir I'entretien des ouvrages
d’'eaux usées et pluviales,
I’Agglomération a remplacé son
plus ancien hydrocureur par un
hydrocureur-recycleur dernier cri !.
Il offre de nombreux avantages :
réduction des gaz a effet de serre,
de la consommation d’eau, du
carburant, bref un équipement
100% durable !

kit ’Arena Béthune-Bruay,
flambant neuf, a accueilli pour son
premier événement le championnat
d’'Europe de ju-jitsu U16, U18

et U21, du 10 au 12 mars, une
premiere en France ! Pres de

900 jeunes étaient réunis pour
I'occasion.



TRIBUNES
LIBRES

Les tribunes libres sont rédigées par les groupes d’élus qui font partie du Conseil

communautaire. Chaque groupe est libre de s’exprimer. Conformément au réglement intérieur,
les textes sont publiés tels qu’ils nous sont envoyés. lls sont limités a 1 500 caractéres espaces
compris. Les signataires de ces tribunes libres sont entiérement responsables de leur contenu.

PACTES - Proximité, Action, Cohésion, Territoire, Engagement, Solidarité

Notre ambition a toujours été transparente et affirmée : garantir une
solidarité communautaire pour les 100 communes de notre Agglo.
Notre action se développe ainsi autour d'une priorité d’égalité : une
commune=une voix. Dans cet esprit, notre agglomération dispose de
fonds de concours, attribués a toutes les communes qui en expriment
le besoin. Cette aide financiere offre la possibilité de concrétiser leurs
projets, notamment en termes de transition énergétique.

Au titre de I'année 2022, prés de 3,5 millions d'euros ont été accor-
dés a 62 communes pour des travaux divers : construction d'une
médiathéque a Vieille-Chapelle, création d'une structure d’accueil
périscolaire et centre de loisirs a Locon ou encore la réhabilitation de
la salle Carton de Divion en pdle culturel. Nous nous réjouissons que

cet argent bénéficie a I'ensemble de nos habitants et rendent des ser-
vices publics de proximité. Ces réalisations renforcent I'attractivité de
notre territoire et améliorent la qualité de vie de chacun. Cette solida-
rité s'adresse également a nos habitants qui traversent des difficultés,
puisqu’une partie de ces chantiers est réalisée par des personnes
éloignées du monde de I'emploi a travers des chantiers d'insertion.
Conscients de I'importance de ces fonds de concours, nous avons
décidé de les augmenter pour 2023, les fixant ainsi de 3,5 millions
d'euros a 4,2 millions. La solidarité communautaire les vaut bien. #
Le groupe majoritaire PACTES

Ruralité, Solidarité, Proximité

Le groupe Ruralité, Solidarité, Proximité n'a pas rendu de tribune pour ce numéro.

La Gauche citoyenne

Le conseil communautaire a voté, le 7 mars dernier, sur proposition
de I'exécutif, la dissolution du Centre intercommunal d’action sociale.
Le groupe la Gauche citoyenne regrette cette décision. Certes, cette
structure connaissait des dysfonctionnements, mais aucune réflexion
n'a été menée pour en identifier I'origine, ce qui aurait permis d'en
faire un véritable acteur social incontournable de notre territoire.

L'occasion a été manqguée d’en faire un outil d'animation, de réflexion
sur le développement social au service des communes, de leurs CCAS
et de leurs habitants. D'ailleurs, lors de sa création en 2017, le CIAS
voulait étre un outil d’appui technique, juridique et pble de ressources
pour I'ensemble du territoire. Malheureusement, le CIAS n'a jamais
été reconnu comme établissement public a part entiere, avec des

moyens humains et financiers totalement dédiés, et n'est jamais entré
dans une phase opérationnelle.
Notre groupe est par ailleurs en total désaccord avec 'argument qui a
été avancé pour dissoudre le CIAS. A savoir que son existence nuirait
a la bonne coordination des politiques intercommunales, c'est-a-dire
au projet de territoire.
Le CIAS n'aurait-il pasau contraire pu devenirI'animateur du partenariat
local et le coordonnateur de la politique locale de prévention et de
développement social d'un territoire qui en a tant besoin. Encore
fallait-il que la gouvernance de I'’Agglo en ait la volonté politique ! #
Le groupe La Gauche citoyenne
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LABANQUE

CENTRE DE PRODUCTION ET DIFFUSION EN ARTS VISUELS

Exposmons jusqu'au 2 juillet 2023

Du mercredi au dimanche de 14h a 18h30
Tarifs : 6€ / 3€ / gratuit -18 ans, sous conditions et chaque premier dimanche du mois

LABANQUE

< Communauté d'Agglomération
44 place Georges Clemenceau ) S i\z( LD o o
62400 Béthune T : 03 21 63 04 70 BETHONE o vépartement -LBEthunE Bruay

0 @ Labanque Béthune P

Labanque est un équipement culturel de la Communauté d'Agglomération de Béthune-Bruay, Artois Lys Romane.
Athéna © Rabbit75 - Jade Boissin, L'air de rien Amandine et Manette © Jade Boissin

Region \- Artois Lys Romane




